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Doscientas mujeres
compartieron '
experienciasy
analizaron su papel
en un sector en el que
aun son poco visibles
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Unaslo eligieron conscientemen-,

te y a otras fue el mar el que las

escogi6. Pero tanto unas como
otras quedaron enamoradas. Es
lo que tiene ese medio con doble
filo, que da la vida pero, a veces,
la quita; que proporciona muchas
alegrias pero, cuando quiere, no
escatima en sinsabores; que mi-
ma a las mujeres, pero entroniza

- alos hombres. Cuatro trabajado-
- rasrelataron-esta semana en San-

tiago, en el congreso Amar o Mar
—organizado por la Federacién
Galega de Confrarias en colabo-
racién con el Instituto de la Mu-
jer— sus expériencias como mu-

_jeres del mar. Cé6mo cayéron en

sus redes ¥, sobre todo, como la-
pasion por su profesion las llevé

" a hacerse visibles en un medio

con marcado poder masculino,

por mucho que algunas veces se -

hagallamarlamar ‘

La patrona mayor de Mifio

MARIA JOSE CRESPO

La patrona mayor mas anti-
gua de Galicia. Maria José Cres-
po se emociono al relatar alas de-
cenas de mujeres que se congre-
garon en Santiago como llegd a to-

mar las riendas de la Cofradiade

Mifio, una empresa que estuvo a
punto de abandonar en varias oca-
siones cuando crefa que no podia
soportar mas los embates que la
vida le envié en forma de ruina

.y de luto. Ruina, porque un mes

después de conseguir arrebatar
el puesto al anterior patrén ma-

~yor —con impugnacién de unos

comicios irregulares de por me-
dio— descubrid que el pésito es-
taba embargado, con una deuda
de 5,5 millones de pesetas (33.000
euros) y tuvo que llevar al banco
las escrituras de su propia casa
‘para pedir un préstamo personal
para sacar adelante la cofradia.
La quehoy esla patrona mayor
mads antigua de Galicia llegé al

istorias de amor (al mar,

e

mar por amor, Pero no por amor
al mar —ese llegd después—, si-
no por amor a su marido, que se
la llev6 de Betanzos, donde tra-
bajaba en una pelugueria, a Mifio.
Al no disponer ni de coche ni car-
‘né se quedo sin oficio. Hasta que

se le ocurrié hacer lo que hacia

su suegra: ir a mariscar. Afortu-
- nadamente, en Mifio «admitian
mujeres como afiliadas, cosa que
en otras ni socia te dejaban ser».

Y poco a poco se hizo visible.
Primero, con el pulso al anterior
patrén mayor; y después, hacién-

“ dose oir y asumiendo cargos de

responsabilidad. Ahora es vice-

” presidenta de la Federacién Ga-
-lega de Confrarias. «Hay tam-
- bién que ver cdmo era y como

es ahora, porque cuando entré
no te escuchaban mucho, habia

pocas i::'uijeres, eran todo hom- -
~ bres y ahora en la federacién ya
L somos cuatroy, explico para ilus-

trar los avances en materia, yano
de igualdad, que falta mucho por
recorrer, pero si de empodera-
miento y de empecinamiento por
hacerse oir.

Vale que la suya es una’ cofra-
dia «pequefiita» que a poca gen-
te puede incorporar, porque «as
rias estAn como estany, pero en
estos dos afios que le quedan, va

‘a «luchar por ella y paraellay.

La marinera Carmen Abad
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Patronas mayores,.vicepatronas y vocales de cofradias, en el congreso celebrado en Santiago. FoT0S's. ALONSO

CARMEN ABAD
Tripulante de una embarca-
cién de artes menores. Cuan-
do Carmen se diplomé en Turis-
mo no sabfa nada del mar. Pero se
echo pareja. Y su pareja se com-
proé una lancha para labrarse un
futuro en Burela. Ella seguia des-
de tierra sus progresos hasta que
el bum del ladrillo, ese que al ex-

plotar después provocaria un au- -

téntico desastre econémico, hur-
t6 mano de obra a la pesca y la
empresa de la que era socia se

. quedo sin marineros. Asi que se
saco el titulo de Competencia de’

Marinero y se enfundé el traje de
aguas. «Estuve un afo tomando

Biodramina, hasta que un dia ya

no la hecesité mas». Y asi lleva,
“sin doparse, 20 afios. «Entré por

amor y sigo por pasion. Lo llevo -

muy en las venas. Siempre digo

que si me sacan sangre, €l 97 %

_de lo que sale es salitre, asegu-
ra Carmen.

Enelplanode -la 1gualdad afir-

ma no tener ningdn problema A
bordo, en el puerto, en la lonja...
€s una persona méas. Veinte afios
después «sigo siendo la nifia de
todos mis compafieros». Y hace
de todo. Larga nasas, de cinco ki-
los; mueve cajas de carnada, de
25; maneja la miquina, que aho-
ra que hay gria ya no hay pro-
blema, y suelta palabrotas como
cualquiera a bordo. Pedirfa, eso
si, un poco més de fuerza fisica,
aunque hace gala de un biceps
que de contorno debe medir tan-
to 0 més que su cintura. Por lo

~ demids, se ha sacado el titulo de-

patrén polivalente, tiene el de
maquinas y le falta el de puente,

- pero todo llegar. Eso y perfec-

cionar los nudos marineros, que
le cost6 aprender v, de hecho, el
as de guia «atin lo tengo ahi atra-
vesado». Tanto que no es la pri-
mera vez que ve alejarse la lan-
cha cuando creia que elnudo, lo

- habia clavado.

Solis, bidloga en Noia

LILIANA SOLIS
Bidlogadela Cofradia de Pes-

cadores de Noia, No trabajaLi-

liana precisamente en el campo

quilibrio entre sexos. Ya desde el
primer momento en que se crea-
ron lo que en lenguaje de la Admi-
nistracion se denominan asisten-
cias técnicas a la cofradia, alla por
los noventa, el nimero de hom-
bres y mujeres estaba casi ala par.

Hoy son 42 personas, 20 de sexo

femenino. Solis se enrold en esa
plantilla porque para un bi6lo-
£0 una ocupacién como esta, en

contacto con el mundo de la pes- -

ca artesanal, no es frecuente y; sin

~ embargo, si tiene mucho de gra-
tificante. También es diverso. La-

tarea depende mucho de'cada co-

‘fradia. A ella le ha tocado la que

es la reina indiscutible del ber-
berecho. Y a velar por su explo-
tacion sostenible tocan. Recoge
muestras para el Intecmar, mues-
trea los bancos para comprobar la

abundancia, asesora en la elabora-

ci6én del plan de explotacion, lle-

'va la regenerdcién de zonas im-

productivas... De su trabajo des-
taca la flexibilidad, que hasta le
permite una suerte de concilia-
cion: «No es la primera vez que
mi hija se viene a los muestreos».

Liliana se sabe parte de un cuer-
po tinico, un modelo pionero que
ha despertado gran interés en el

‘mundo. Tanto, que ha atraido a

profesionales de otros paises. Y,

sin embargo, como muchas otras

~ cosas, en Galicia no se valora. Un
_desprecio que llega en forma de

inseguridad laboral y; en algunos-
casos, escaso salario. Su contrato
depende de la suscripcién de con-

- venios anuales con la Administra-

cion. Pero su renovacion no es au-
tomatica. Pueden pasar meses en-
tre una firma y otra. Y mientras,

‘el bidlogo no cobra. Y si es cier-

to que hay cofradias que comple-
mentan el salario del profesional,
en los casos en los que no, el suel-
do aboea a estrecheces.

MARITA GONZALEZ

Gonzalez, técnica de la federacion

Técnica de la Federacién Ga-
lega de Confrarias de Pesca-
dores. «Mami, te gusta lo que
haces?» La pregunta infantil lle-
vo a Marita a plantearse si habia
elegido ella la pesca o la pescala
habia-elegido a ella. Aunque es de
Vigo, por raro que parezca, su fa-
milia no tenfa vinculos «ni conla
pesca ni con Citroény». Y su for-

" maci6én académica fue mas por
pesquero en el que hay mas dese-

los ntimeros y las cuentas: licen-
ciada en Econ6émicas. Tomo co- .
mo ariécdota que su primer traba-
jo de investigacién fuese un estu-

- dio de mercado sobre si los bival-

vos venian o no bien envasados.
Y como casualidad que el primer

“curso en el que particip6 analiza-

se la importancia de la pesca en
Galicia. Comenz06 a inquietarse
cuando en su primer empleo tu-
vo que encargarse de los resulta-
dos contables de las cien empre-
sas pesqueras de Galicia. Por eso
.cuando comprob6 que su primer
curso como documentalista iba
de gestién de compafifas pesque-

. ras lo tuvo claro. El mar la habia

elegido y la estaba llamando. Co-
menzd entonces a trabajar en la
Cofradia de Marin, donde no ha-
bia ni una sola mujer afiliada, pe-
ro era joven y «quedaba bien en
la mesa». Pero, para quedar bien
no estaba, asi que se fue con las
de su sexo, a la Asociacion de Ma-
riscadoras de Galicia, una expe-
riencia corta, pero que le permi-
ti6 conocer mujeres «estupendas,
muy capaces, directivas, lideres,
organizadas...». Ese camino de-
sembocd en la federacion gallega
donde cada vez ve a mas mujeres
que dan un paso adelante e impo-
nen su manera de gestionar. «Ni
mejor, ni peor, pero si diferente».



